
Corona: Wie kann in dieser Zeit die 
Bewerbergewinnung funktionieren?
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Inhalte

Die "normale Candidates Journey" 
Die neue Reise: Virtuelles Ausbildungsmarketing
Konkrete Maßnahmen: Digital Careers Day, remote Praktika, virtuelle 
Besichtigungen in der Ausbildung etc.

Ziel

Erfahren Sie, was Festo in den vergangenen Monaten unternommen hat, um sich den 
pandemiebedingten Herausforderungen entgegenzustellen.

Dauer

60 Minuten, jeweils von 15:00 - 16:00 Uhr

Preis zzgl. MwSt

80,00 €
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